
2017年6月15日 

CSR連絡会 

1 

2017年度活動方針 
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これまでの活動 ～2015年度 
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１．CSR活動意義の確認 
2015年1月 

 10周年記念事業として、 

 絵本200冊SPASTNに寄贈 
2015年3月 

 CSR連絡会発足 

２．CSR活動の開始 
2015年9月 

 Global Investors Meet資料 

 袋詰め作業をSPASTNに委託 

2015年10月  

 オルガンをSPASTNに寄贈 

2016年4月  

 チャリティ・コンサートの後援 
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これまでの活動  2016年度 
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2016年9月  

 コマツ社のCSR活動を紹介 

 

 

2017年2月  

 各社のCSR活動、ヒントを紹介 

2017年3月 

 生活環境改善委員会主催・交通安全啓 

 蒙活動グッズの袋詰め作業をSPASTN 

 に委託 

 

 

 

3. CSR活動の情報提供、促進 
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今年度活動方針 2017年度 
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１．「協同」で行う活動を支援 

NTTFのLearn & Earn 
Training Program 等 
 

1 

2 

２．有益な情報交換を支援 

「地元」「ニーズ」の理解のために行っ
ているヒアリング集会への見学会 等 
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“LEARN AND EARN” TRAINING MODEL    
Enhancing employability with                

industry collaboration 
生徒は4年間でDiplomaの資格を取得 

 
 
 

ABOUT NTTF  

NETTUR TECHNICAL TRAINING FOUNDATION (NTTF) 
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NEEM : BASIC EQUATIONS & SCHEME   

PARTNER 

INDUSTRY 

(PI) 
NEEM 

AGENT         

(NTTF) 

NEEM / 

NTTF 

TRAINEE            

(NT) 

2年+2年が基本 4年でDiplomaの資格取得可能 

週1日の座学と5日間の現場実習 

Trainee under 

NEEM 

Training 

at Partner 

Industry   

Designated 

Trades 

生徒をAgentが
広く募集 

若年層の教育と
雇用促進が目的 

さまざまな分野で
資格取得可能 

生徒として2年

間の現場実習
を通して知識と
スキルを取得 

・生徒への手当てとAgentの費用が発生 Agentへの費用はCSR費としてカウント可能 
・40名/クラスであるが 複数の会社でシェアすることも可能 → JCCICとして展開 
・JIM（Japan-India Institute for Manufacturing)の認定も取得予定（日系５０％以上） 
・卒業後の進路は生徒の自由意志による 

日系製造会社 

6 



新メンバーの募集 

CSR連絡会 新メンバーを急募！！ （目標5名） 
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アイウエオ順 2017年6月15日現在 

  氏名 所属 

1 川島 理生司 India Yamaha Motor Pvt. Ltd. サブリーダー 

2 芝川 隆彦 Chola MS General Insurance 

3 田中 啓介 Global Japan AAP Consulting Pvt. Ltd. 

4 谷 行平 Chola MS General Insurance リーダー 

5 Davis Sebastian Indocosmo Systems Private Limited 

6 橋本 勉 Sumitomo Corporation India Pvt. Ltd. サブリーダー 

7 古川 卓也 BNP Paribas 銀行 

8 葦津 辰男 Nihon Technology Pvt. Ltd. 

9 吉盛 真一郎 Japan Fair Trade Corporation Pvt. Ltd. 

10 米澤 茂樹 Kyowa Castec India Pvt. Ltd. 

11 藁谷 典雅 Dua Consulting Pvt.Ltd. 

http://www.google.co.in/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=qG98zfVu7_fPOM&tbnid=gBh1JYIgHUxrUM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.deadlylaw.com/2013/10/18/law-officers-opening-at-catholic-syrian-bank/&ei=dAziU7SmNpGVuATsg4KQDA&bvm=bv.72197243,d.c2E&psig=AFQjCNHXD8D7n8zB4DBl4xytFHwFqM4GrQ&ust=1407409622741630


8 

ありがとうございました 


